
«Портрет» системы образования района в контексте 

 будущего развития 
 

 

«Стратегия воспитания: управление изменениями» (Область) 

«Организация профильного обучения в сельской школе» (Хохлова). 

 

Дорогие друзья! 

Социальные, информационные и технологические вызовы современного 

общества заставляют нас задуматься о роли и миссии системы образования, о том, 

как должна функционировать школа в новых условиях.  

Многое в этой связи зависит от понимания смысла происходящих перемен 

педагогами, родителями учащихся, да и общества в целом. 

Намечая планы на будущее, мы стараемся оценить то, что достигнуто и может 

служить нам опорой при движении вперед. 

Указом президента Российской Федерации от 21.07.2020 года №474 определены 

национальные цели развития Российской Федерации до 2030 года: 

Комфортная и безопасная среда для жизни 

Сохранение населения, здоровье и благополучие людей 

Возможности для самореализации и развития талантов 

Цифровая трансформация 
 

Приоритетный проект «Современная цифровая образовательная среда в 

Российской Федерации» нацелен на развитие цифрового образовательного 

пространства. 

В образовательных организациях Кирсановского района действуют: 

- автоматизированная информационная система «Комплектование ДОУ». С 

помощью программного комплекса осуществляется прием заявлений, 

постановка на учет и зачисление детей в дошкольные учреждения района; 

- автоматизированная информационная система «Зачисление в 

общеобразовательную организацию». С помощью программного комплекса 

осуществляется прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в 

общеобразовательные учреждения района;  

- система электронных дневников и электронных журналов (компания 

Дневник.ру).  

- сайты имеют все образовательные организации района. Доля регулярно 

обновляемых (1 раз в неделю) сайтов МОО составляет 100 %. 

- на базе МБОУ «Уваровщинская сош» создан Информационно-библиотечный 

центр (ИБЦ), что позволяет обучающимся работать с информацией, данными, 

базами знаний. 

В марте 2020 года, по оценкам ЮНЕСКО, школы приостановили обучение 

в очном формате для 92% детей по всему миру. Тамбовская область перешла на 

дистанционное обучение с 6.04.2020г.  

Дистанционное обучение вошло в нашу жизнь не эволюционным путем, а по 

методу «шоковой терапии». Школе пришлось искать пути решения задач в 



режиме цейтнота. Но именно в этих условиях в образовательных организациях 

России родился уникальный опыт организации обучения с применением 

дистанционных (электронных) технологий.  

Проводились мероприятия по обеспечению технических условий. 

Общеобразовательным организациям района не удалось сразу полноценно 

перейти на реализацию образовательных программ с применением 

дистанционных образовательных технологий. Причины: отсутствие домашнего 

интернета, отсутствие компьютеров и других гаджетов, неоплаченный интернет 

из-за отсутствия денежных средств у семьи. Благодаря неравнодушию 

администрации района, общественности и действиям администрации МБОУ 

«Уваровщинская сош» ликвидировались проблемы: 6 компьютеров передано из 

школы, 2 ноутбука подарены партией «Единая Россия», представители 

депутатского корпуса оплачивали домашний интернет малообеспеченным 

семьям.  

Район участвовал в апробации цифровой платформы персонализированного 

обучения на базе МБОУ «Уваровщинская сош» (по инициативе ПАО «Сбербанк): 

получены 7 смартбоксов. 

В течение 2020 года и 2021 года первой половины специалистами МТС 

проведены технические работы по обновлению информационного наполнения и 

функциональных возможностей открытых и общедоступных информационных 

ресурсов. Осуществлена поставка оборудования в филиалы 1-Иноковка и 

с.Калаис, с. Соколово и МБОУ «Уваровщинская сош». На каждую школу: 

1многофункциональное устройство; 

3 ноутбука; 

1 интерактивный комплекс; 

15 ноутбуков мобильного класса; 

2 веб-камеры; 

1 конференц-микрофон. 

Исходя из сложившихся технических условий использовалась комбинация 

дистанционного обучения с электронными средствами и офлайн-ресурсами и 

доставкой кейсов – смешанная модель обучения.  

При реализации смешанной модели использованы следующие ресурсы:  

- учебники и пособия на бумажных носителях;  

- учебники и пособия в электронном формате;  

- электронные образовательные ресурсы (РЭШ, МЭШ, «Учи.ру» и пр.);  

- федеральные и региональные образовательные телеканалы;  

- платформы для организации онлайн-уроков.  

Практика 2020 года показала, что не бывает отдельно дистанционного или 

электронного обучения. Оба формата комбинировались для достижения 

максимального результата при имеющихся возможностях. Таким образом, 

применялся любой подход, который позволял учителю и обучающимся общаться, 

изучать новое, получать обратную связь. 

С августа 2021 года вводится в общеобразовательные организации района 

информационно-коммуникационная платформа «Сферум». Использование 



данной платформы обеспечит непрерывное взаимодействие всех участников 

образовательного процесса. 

 

Перед нами стоят следующие ключевые задачи: 

1. Осуществлять контроль по данному направлению (систематически прово-

дить мониторинги официальных сайтов, разрабатывать рекомендации по 

устранению выявленных недостатков) (в течение года). 

2. Внедрять цифровые технологии в практику обучения (в течение года). 

3. Выработать оптимальные способы интеграции онлайн-обучения в суще-

ствующую модель школьного образования (в течение года). 

 

 

Комфортная и безопасная среда для жизни 

Образовательная организация обязана создавать безопасные условия обучения, 

воспитания обучающихся, присмотра и ухода за обучающимися, их содержания 

в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоро-

вье обучающихся, работников образовательной организации (Закон об Образо-

вании). 

Ежегодно администрация района прилагает все усилия для создания в образова-

тельных организациях комфортной и безопасной среды для участников образо-

вательного и воспитательного процессов. 

Подготовка к 2021-2022 учебному годе не была исключением. 

 

 Областной бюджет Местный бюджет 

2017 год 3 000 000,00 9 045 000,20 

2018 год 2 720 879,00 4 796 700,00 

2019 год 2 178 000,0 2 595 722,00 

2020 год 2 492 000,00 1 556624,00 

2021 год 0 4 035 200,00 

 

Пусть не смущает вас «0» по областному бюджету в текущем году, так как район 

подал заявку на участие в капитальном ремонте МБОУ «Уваровщинская сош» 

(корпус №1), филиала п.Садовый, филиала в с.1-Иноковка. 

В предыдущие годы проведены масштабные работы по замене кровли. В 8 

школах и в 4-ёх детских садах района из 19 образовательных организаций района 

установлена новая крыша, что составляет 63%. В этом году проводился 

частичный ремонт крыш на сумму 250,782 рубля. 

Ежегодно выделяются средства на ремонт отопления. В этом году выделены 

средства таким школам, как МБОУ «Уваровщинская сош», филиал в с.Калаис, 

филиал в п.Полевой в размере 266,329 рублей.  

Отремонтировано водоснабжение в филиалах с. Калаис, с. Соколово на общую 

сумму  99, 631 рубль. 

Для организации дошкольной группы на базе филиала п. Садовый из бюджета 

района выделены средства в размере более 1 миллиона рублей. Это не только 



ремонт помещения для дошкольной группы, но и замена канализации всего 

здания, ремонт туалетных комнат. 

Третий год Кирсановский район принимает участие в реализации проекта 

«Современная школа», а именно в создании Центров образования цифрового и 

гуманитарного профилей «Точка роста». Активно работают и занимают 

призовые места «Точки роста» в корпусе №1 МБОУ «Уваровщинская сош» и в 

филиале с.Соколово. В этом году организуется «Точка роста» в филиале 

п.Краснослободский. Более 2-х миллионов выделил муниципальный бюджет на 

ремонт помещений. В настоящее время поступает оборудование (2 050 200,0). 

Итого общая сумма затрат составила более 4 миллионов рублей. 

В рамках антитеррористической деятельности проведены масштабные 

работы по установке тревожных кнопок, ремонту видеонаблюдения и 

организации кабинок для вахты. Общая сумма расходов составила 606, 408 

рублей. 

Приказом управления образования и науки от 12.08.2021г. №2154 «О повышении 

безопасности образовательных организаций при организации и проведении Дня 

знаний» утверждён перечень необходимых мероприятий на начало учебного года. 

Во исполнение пункта 9 Комплексного плана противодействия идеологии 

терроризма в Тамбовской области на 2019-2023 годы организовать 3 сентября 

проведение мероприятий, посвящённых Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом. 

В дошкольных организациях проводился текущий ремонт  и замена 

электропроводки в МБДОУ «Колокольчик» на сумму 338, 872 рубля. 

К началу учебного года проведены противопожарные мероприятия: 

- огнезащитная обработка на 89, 864 рубля; 

- замер сопротивления изоляции   на 22, 425 рублей. 

Итого общая сумма затрат составила 491, 161 рубль. 

В связи с неблагополучной  ситуацией  по коронавирусной инфекции и в 

целях недопущения  распространения заболевания  в образовательных организа-

циях района из муниципального бюджета выделены средства в размере   более 

полутора миллионов рублей на приобретение рециркуляторов, термометров, са-

нитайзеров, чистящих и моющих средств. А также 279,5тыс.  рублей поступило 

из областного бюджета и 95,0тыс. рублей партия «Единая Россия».   
 

Я хочу обратить внимание присутствующих, что за выше озвученными 

цифрами стоит труд, неравнодушие  всех уровней власти. Современная политика 

администрации Тамбовской области, направленная на устойчивое развитие 

образования,  социально-экономические шаги администрации района, 

заинтересованность партии «Единая Россия» в благополучии каждой школы и 

детского сада вызывают уважение. 

Олицетворением такой консолидированной силы являются наши гости. 

 
- Выступить с напутствиями и пожеланиями приглашаем на сцену главу района 

А.И. Редина и председателя районного Совета народных депутатов В.А. 

Хатунцева. 



Спасибо за тёплые слова, они никого не оставят равнодушными. Педагоги рай-

она всегда были социально ответственны, являлись проводниками государствен-

ной политики. 

 

Но не только создаваемые условия определяют комфорт и безопасность 

участников образовательного и воспитательного процессов. Территория 

безопасного детства формируется благодаря профилактической работы с 

несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально опасном 

положении. 

10 Советов профилактики правонарушений, 

3службы примирения,  

службы медиации, 

1муниципальной опорной площадки «Подросток и общество»  

102 творческих объединений и спортивных секций, клубов по интересам и 

других социальных институтов. 

Всего на базе МБОУ «Уваровщинская сош» создано 10 советов 

профилактики, по одному на филиал. Ежемесячно советы профилактики 

направляют в отдел образования информацию о несовершеннолетних, 

состоящих на внутришкольном учете, акты обследований семьи, материалы 

индивидуальной работы с несовершеннолетним и семьёй, характеристики 

несовершеннолетних,  сведения о пропусках занятий.  В 2020 г.  на ВШК 

состояли 27 подростков. 

С 2015 года в МБОУ «Уваровщинская сош» функционирует школьная 

служба примирения и медиации, которая оказывает содействие профилактике 

правонарушений и социальной реабилитации участников конфликтных ситуаций 

на основе технологии восстановительной медиации. На сегодняшний день 

функционируют 3 службы примирения и медиации: в базовой школе МБОУ 

«Уваровшинской сош», филиале в селе Калаис и селе Соколово. 

В рамках службы примирения и медиации реализуются программы обучения 

учащихся принципам медиации: «Я – миротворец», «Гармония», «Посредник», 

«Диалог». Число случаев, направленных для рассмотрения за 2020год, 21. Из них 

стороны пришли к соглашению - 21. 

На базе Уваровщинской школы в рамках реализации комплексных мер по 

организации продуктивной социально значимой деятельности 

несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом, в феврале 2018 года 

была открыта Пилотная площадка «Подросток и общество», целью работы 

которой является максимальное вовлечение несовершеннолетних, находящихся 

в конфликте с законом, в продуктивную внеурочную деятельность, 

дополнительное образование, реабилитационные мероприятия в условиях 

межведомственного взаимодействия с использованием реабилитационных услуг 

и технологий. 

Согласно технологии «Наставничество» каждому несовершеннолетнему, нахо-

дящемуся в конфликте с законом, приказом по школе назначен тьютор; на всех 

обучающихся заведены маршрутные карты. 



В рамках технологии «Спартианские игры» проводятся праздники. 

В рамках технологии «Дискуссионный киноклуб»  педагогами-психологами  

проводятся дискуссии. 

Занятия по программе  «Сталкер» и «БОС» способствовали снижению уровня 

тревожности, овладению навыками саморегуляции несовершеннолетних. 

В школе функционируют 102 кружка дополнительного образования. 

90% детей школы посещают различные кружки и секции по интересам. Все 

несовершеннолетние, состоящие на внутришкольном учете, КДН, ПДН охва-

чены занятиями по программам дополнительного образования.  

Также все школьники группы риска, являясь членами детской организации «Гло-

бус», участвовали в проведении внеклассных мероприятий и акций патриотиче-

ской, экологической, научно-познавательной, духовно-нравственной направлен-

ности, принимали участие в школьном самоуправлении.  

Как совместный результат работы, обоснованное уменьшение количества несо-

вершеннолетних, поставленных на различные виды учёта. 
2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 

ВШК ПДН ВШК ПДН ВШК ПДН ВШК ПДН 

64 20 55 16 43 14 27 9 

        
 

С 2021г. школы района участвуют в реализации регионального проекта по 

профилактике девиантного поведения и пропаганде здорового образа жизни 

среди обучающихся «В ТОЧКУ». 

Проект представлен в виде цикла видео-передач с вопросами от детей и ответами 

на них взрослых. Каждый выпуск посвящен конкретной теме, которую разбирает 

приглашенный специалист, отвечая на присланные детьми вопросы и освещая 

данную проблему.  

Приказом управления образования и науки Тамбовской области от 05.02.2021г.  

№ 243   17.02.2021 был создан региональный центр координации и 

комплексного взаимодействия по вопросам профилактики, безопасности 

жизнедеятельности, психологического просвещения и сопровождения детей и 

родителей (законных представителей) «Перспектива». 

Деятельность Центра осуществляется по ряду приоритетных направлений, 

одним из которых является обеспечение кибербезопасности. В частности, 

кибердружинам отводится ключевая роль не только в вопросах мониторинга сети 

Интернет на предмет выявления негативных, кризисных и проблемных явлений 

в молодежной среде, но и в противодействии распространению в 

информационном пространстве противоправной, в том числе экстремистской 

информации. Также на киберждружины возложена задача по организации 

информационно-разъяснительной и агитационно-пропагандистской работы, в 

том числе просвещение Интернет-пользователей о мерах, применяемых к ним в 

случае обнаружения в их аккаунтах информации делинквентного характера. 

Обращаю внимание: Управление образования и науки направило письмо от 

26.08.2021г. №4357 с Примерным положением об учёте отдельных категорий 

несовершеннолетних. 



Перед нами стоят следующие ключевые задачи: 

1. Продолжить работу с несовершеннолетними группы риска по инновацион-

ным технологиям (в течение года). 

2. Транслировать знания, опыт специалистов, прошедших курсовую подго-

товку (в течение года). 

3. Проанализировать работу классных руководителей (в течение года). 

4. Совершенствовать систему взаимодействия ведомств и организаций, 

осуществляющих профилактику правонарушений и преступлений 

несовершеннолетних (в течение года). 

 

 

Сохранение населения, здоровье и благополучие людей 

 

Одним из направлений модернизации и развития российского образования 

является сохранение и укрепление здоровья учащихся, формирование 

здоровьесберегающего пространства в образовательном учреждении. 

Особое значение и звучание приобретает данный тезис во время пандемии. 

На всех уровнях власти были приняты нормативные документы, регламентиру-

ющие правила поведения, режим работы и обучения. Они не утратили своей ак-

туальности.  

В связи с неблагополучной  ситуацией  по коронавирусной инфекции и в целях 

недопущения  распространения заболевания  во всех образовательных организа-

циях района проводится  ежедневный контроль за соблюдением противоэпиде-

мического и дезинфекционного  режимов, а именно (перечислю несколько): 

- разработаны  и выполняются требования к санитарному состоянию  и содержа-

нию  образовательных учреждений в период распространения коронавирусной 

инфекции; 

-проводятся  ежедневно проветривание и влажная уборка помещений с примене-

нием дезинфицирующих средств; 

- осуществляется обязательная дезинфекция  контактных поверхностей; 

- проводится по графику обработка помещений бактерицидными облучателями; 

- организован ежедневный входной контроль термометрии, с отстранением лиц 

с повышенной  температурой или с признаками ОРВИ. 

Обращаю внимание всех на письмо управления образования и науки от 

25.08.2021г. №1.06-10/3876 и приложения к нему, где даны разъяснения по 

организации вакцинации в организованных рабочих коллективах и рекомендации 

действий для работодателей. 

 

 Вопросы питания детей в нашем районе всегда на контроле у главы района.  

В соответствии с постановлением администрации района от 13.08.2018г. №729 

«Об утверждении положения об организации питания обучающихся в 

муниципальных бюджетных общеобразовательных организациях Кирсановского 

района» определён перечень льготных категорий детей, получавших бесплатное 

горячее питание за счёт муниципального бюджета. 

Итак, горячим питанием в районе охвачено 100% школьников. 



Финансирование питания обеспечивается за счёт средств муниципального, 

регионального, федерального бюджетов и за счёт родительских средств. 

За 2020г. выделены средства из муниципального бюджета 902,0тыс. рублей; 

из регионального    бюджета 1 554,0тыс. рублей; 

из федерального бюджета 2 084,0тыс. рублей; 

                                средства родителей                 1 097,0тыс. рублей. 

 Стоимость питания одного обучающегося: 

 - средняя стоимость обучающегося с 5 по 9 класс составляет 40 рублей; 

- 40 рублей составляет питание детей из многодетных семей; 

- 40 рублей – детей-инвалидов и детей с ОВЗ; 

 - стоимость питания детей, пребывающих в интернате, составляет 90 рублей. 

По инициативе президента РФ В.В. Путина из федерального бюджета выделены 

средства на организацию питания детей с 1 по 4 классы. 

Первоначальная стоимость питания на одного обучающего с 1 по 4 классы была 

определена в размере 51,83 рубль. С февраля 2021 года увеличена до 56,45 рублей. 

С 1 сентября стоимость питания на одного обучающего с 1 по 4 классы будет 

увеличена на 22 рубля – 78,45 рублей. 

На основании регионального документа постановлением администрации 

Кирсановского района от 15.06.2021г. №389 утвержден единый муниципальный 

стандарт оказания услуги по обеспечению горячим питанием обучающихся 1-4 

классов муниципальных общеобразовательных организаций района. 

Перед нами стоят следующие ключевые задачи: 

1. Привлекать родительскую общественность к участию в организации пита-

ния школьников с 5 по 11 классы (в течение года). 

2. Активизировать работу родительского контроля по проверке качества пи-

тания школьников (в течение года). 

3. Принять участие в  здоровьеформирующей Олимпиаде «Марафон пра-

вильного питания» (сентября 2021г. до мая 2022 года). 

 

В Федеральном Законе № 273 – ФЗ от 29.12.2012 года «Об образовании в 

Российской Федерации» (статья 2) инклюзивное образование обозначено как 

обеспечение равного доступа к образованию для всех обучающихся с учётом раз-

нообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных возможно-

стей. 

Эффективность инклюзивного образования предполагает создание комплекса 

условий, среди которых основными выступают:  

- готовность специалистов к реализации инклюзивного педагогического про-

цесса;  

- гуманистическая система воспитания, включающая формирование нрав-

ственно-психологического климата внутри коллектива;  

- организация коррекционной помощи и психолого-педагогического сопровож-

дения развития и социализации детей. 

Количество детей с особыми образовательными потребностями ежегодно 

увеличивается. Приведены в таблице данные на февраль 2021 года. 

 



ОО Всего Дети-

инвалиды 

Дети-

инвалиды и с 

ОВЗ 

Дети с ОВЗ 

МБОУ 

«Уваровщинская сош» 

31 7 5 19 

Филиал в с. Соколово 5  2 3 

Филиал в п. 

Краснослободский 

16 1 2 13 

Филиал в с. Калаис 12   12 

Филиал в с. 1-

Иноковка 

10   10 

Филиал в с. Чутановка 9  2 7 

Филиал в с. Ленинское 12  1 11 

Филиал в с. Вячка 2   2 

Филиал в п. Садовый 1 1   

Филиал в п.Полевой 1  1  

школы 99 9 13 77 

 

В рамках реализации проекта «Поддержка семей, имеющих детей» в сентябре 

2019 года актуализирован региональный пан мероприятий по реализации 

Концепции развития психологической службы в системе образования на период 

до 2025 года, муниципальным образованиям даны рекомендации. И как результат 

проведённых мероприятий, была создана психологическая служба системы 

образования района. 

Инфраструктура психологической службы 
МБОУ «Уваровщинская 

сош» 

13 филиалов 

МБДОУ детский сад 

«Колокольчик» 

4 филиала 

ТОГБУ «Центр по 

оказанию психолого-

педагогических услуг 

«Планета любви». 

Психолого-медико-

педагогического консилиум  

(МБОУ «Уваровщинская 

сош») 

Психолого-медико-

педагогического консилиум 

(МБДОУ детский сад 

«Колокольчик) 

 

Консультативный пункт 

(МБОУ «Уваровщинская 

сош) 

Консультативный пункт 

(МБДОУ детский сад 

«Колокольчик») 

 Логопедический пункт 

(МБДОУ детский сад 

«Колокольчик») 

 Логопедический пункт 

(филиал «Алёнка» в 

п.Тоновка) 

 Служба ранней помощи 

(филиал «Берёзка» в 

п.Компрессорный) 

  

Филиал в с.Соколово - 

психолог 

Филиал «Сказка» в с.Калаис 

- психолог 

Филиал в с.Калаис - 

психолог 

 



 

На основании постановлений администрации района от 19.02.2010г. №98 и от 

25.01.2011г. на базе МБОУ «Уваровщинская сош» созданы психолого-медико-

педагогический консилиум и консультативный пункт. 

На основании постановлений администрации района от 30.10.2009г. №908 и от 

25.01.2011г. №53 на базе МБДОУ детского сада «Колокольчик» организован 

консультативный пункт для родителей (законных представителей) и детей, 

воспитывающихся в условиях семьи, а также логопедический пункт для детей 

дошкольного возраста с нарушением речи. 

На основании постановление администрации Кирсановского района от 

31.03.2016г. №174 базе филиала «Берёзка»  в п.Компрессорный организована 

Служба ранней помощи. 

В настоящее время осуществляется специализированная (коррекционная) 

помощь детям с особыми образовательными потребностями  путем организации 

деятельности педагогов-психологов и логопедов: 

в школах работают 6 психологов на 4,5 ставки (МБОУ «Уваровщинская сош», 

филиал в с. Соколово, филиал в с. Калаис). В сентябре 2020 года принят на ставку 

дефектолог; 

 в детских садах на часть ставки (0,75) работают 4 педагога-психолога и 2 

логопеда (внешние совместители).   

Активно педагогические работники школ и детских садов проходят курсовую 

подготовку по организации инклюзивного образования: 75 учителей из 153 и 14 

воспитателей из 34. Работа в этом направлении будет продолжена. 

 Осуществляется изучение, обобщение и распространение опыта применения 

передовых технологий психолого- педагогического сопровождения. Педагог- 

психолог МБОУ «Уваровщинская сош» получила диплом лауреата 

регионального этапа Всероссийского конкурса «Педагог-психолог».  

Постановлением администрации Кирсановского района от 30.12.2020г. 

№968 утверждён План мероприятий («дорожная карта») по реализации 

Концепции развития психологической службы в системе образования в 

Кирсановском районе на период до 2025 года. 

 

Перед нами стоят следующие ключевые задачи: 

1. Организовать логопедический пункт на базе МБОУ «Уваровщинская сош» 

(до 1.01.2021г.). 

2. Обеспечить кадрами психологическую службу системы образования рай-

она в филиалах п.Краснослободский, с.Чутановка, в детском саду «Сол-

нышко» в с. Шиновка (в течение года). 

3. Осуществлять неформальное взаимодействие с ТОГБУ «Центр по оказа-

нию психолого-педагогических услуг «Планета любви» (в течение года). 

 

 

 

 

 



Сохранение населения, здоровье и благополучие людей невозможно без 

регулярных занятий спортом. 

 В общеобразовательных организациях Кирсановского района созданы условия 

для развития массовых видов спорта, для регулярных занятий физической 

культурой и спортом, для организации пропаганды здорового образа жизни. На 

языке чисел это звучит следующим образом: 

- 101 спортивное сооружение, их них 79 плоскостных. Недавно заверши-

лось строительство спортобъекта в пос. Прямица. Площадка включает в себя 

уличные тренажеры для кардио- и силовых тренировок, специальные плат-

формы для выполнения испытаний комплекса «Готов к труду и обороне», спе-

циализированные тренажеры для лиц с ограниченными физическими возможно-

стями.  

- 1 пришкольный стадион в МБОУ «Уваровщинская сош»;  

- 9 спортивных залов. Из них 4 спортивных зала были отремонтированы и 

оборудованы инвентарем в рамках партийного проекта «Спорт детям» 

в 2014 году  -  спортивный зал в МБОУ «Уваровщинская сош». Общая сумма 

затрат 2 757,3тыс. рублей. 

в 2015 году – спортивный зал  филиала в п.Краснослободский. Общая сумма за-

трат 2 300,0тыс. рублей 

в 2018 году- спортивный зал в филиале МБОУ «Уваровщинская сош» в с.Соколово. 

Общая сумма затрат 2 720,9тыс. рублей 

в 2020 году - спортивный зал в МБОУ «Уваровщинская сош». Общая сумма за-

трат 1 220,1тыс. рублей. 

- 6 школьных спортивных клубов («Юные туристы», «Белая ладья», «Новое 

поколение», «Лидер», «Спорт - это команда», «Спарта»);  

- 27 секций, где занимались 430 человек; 

- 11 преподавателей физической культуры. В прошедшем учебном году учитель 

физической культуры филиала МБОУ «Уваровщинская сош» п. 

Краснослободский А.В. Евдонин принял участие в региональном этапе 

открытого заочного Всероссийского смотра-конкурса на лучшую постановку 

физкультурной работы и развитие массового спорта среди школьных 

спортивных клубов в 2020-2021 учебном году в номинации «Лучший руководитель 

школьных спортивных клубов». Также Александр Валерьевич является судьёй 

регионального чемпионата World Skills.  

За истекший период в рамках реализации муниципальной программы 

«Развитие физической культуры и спорта в Кирсановском районе» проведен 

ряд спортивных мероприятий: 

- первенство Тамбовской области по лыжным гонкам; 

- Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России – 2021»;  

- первенство Тамбовской области по шахматам, по настольному теннису, по 

легкоатлетическому кроссу, футболу; 

- районный открытый турнир по волейболу; 

- муниципальный этап  Всероссийских игр военно-спортивной 

направленности таких, как «Зарничка», «Зарница», «Победа»;  

- зональный этап Всероссийских  спортивных игр школьников 



«Президентские спортивные игры» и  «Президентские состязания».  

На базе МБОУ «Уваровщинская сош» 15.01.2015 г. был создан Центр 

тестирования по выполнению видов испытаний (тестов), нормативов комплекса 

ГТО. Все желающие пробуют свои силы в сдаче нормативов ВФСК ГТО. 

Население района, школьники принимают активное участие в фестивалях ГТО. 

С каждым годом показатель зарегистрированных граждан растет: по итогам 

первого полугодия 2021 года Кирсановский район с 10 места поднялся на 5 место. 
 

Перед нами стоят следующие ключевые задачи: 

1. Организовать работу по созданию школьных спортивных клубов на базе 

общеобразовательных организаций района (до 1.01.2022г.). 

2. Выполнять календарный план спортивных соревнований (в течение года). 

3. Регулярно проводить фестивали ГТО с привлечение населения района (в 

течение года). 

 

 

 

Возможности для самореализации и развития талантов 

 

 

Президент РФ Путин В.В. внес в Госдуму поправки к закону «Об 

образовании в Российской Федерации» о воспитании, где  воспитание 

обучающихся рассматривается как приоритетное направление не только в 

образовательном пространстве, но и в целом в социальном пространстве 

общества и является национальным приоритетом государства, который 

прослеживается во всех проектах образования 

В мае 2020 года Министерством просвещения разработаны  Методические 

рекомендации, которые направлены в школы для разработки и внедрения 

нормативного правового поля реализации воспитательной деятельности. 

МБОУ «Уваровщинская сош» на основе примерной программы разработала 

рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы с 

учётом расширения направлений воспитательной работы: 

- сформулирована общая цель воспитания, а именно – личностное развитие 

школьников; 

- отражены принципы, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе; результаты воспитания, социализации и 

саморазвития; состояние реализуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Данная рабочая программа воспитания систематизировала практику воспитания 

МБОУ «Уваровщинская сош».  

Как промежуточный результат реализации программы воспитания рас-

пространённо познакомлю с успехами наших ДЕТЕЙ и ПЕДАГОГОВ. 

1. Ежегодно проводится  конкурс на присуждение  грантов  администрации  

области одарённым детям, добившимся  высоких результатов в международных, 

Всероссийских конкурсах  и спортивных состязаниях. В 2020 году из 50 



получателей грантов 18 чел. прошли по физкультурно-спортивной 

направленности и 32 чел. — по остальным направленностям. 32 чел. являлись 

представителями 10 территорий Тамбовской области. Из нашего района были 

награждены   6 учащиеся МБОУ «Уваровщинская сош»: Макарова Алина, Бец 

Владимир, Бунина Есения, Хохлова Варвара, Цуканов Савелий, Петрова 

Елизавета.      

Динамика обладателей гранта губернатора Тамбовской области «За победы во 

Всероссийских конкурсах» по нашим школам такова: в 2019 году - 2 ученика, в 

2020 году –   4, а в 2021 году - 6. 

2. Во Всероссийском конкурсе юных чтецов «Живая классика» регионального 

Кандин Максим, учащийся филиала в с. Чутановка (руководитель – Н.А. 

Морозова) становился и победителем (награжден путевкой в Артек), и прзёром. 

3. В региональном  этапе Всероссийского  конкурса «Подрост» Сапрыкин  

Георгий  учащийся филиала в с. Ленинское ( руководители: Волынкина Марина 

Алексеевна; Банникова  Марина  Георгиевна) занял 1 место. 

4. Впервые на  региональном этапе Всероссийского конкурса среди 

образовательных организаций РФ «История местного самоуправления моего 

края» в 2021 году  учащаяся филиала в п. Краснослободский  Баранова Дарья 

заняла 1 место  (руководитель — Елисеева Людмила Ивановна). 

5. А также впервые  в областном конкурсе  «Лидер XXI века»  учащаяся МБОУ 

«Уваровщинская сош Хохлова Варвара заняла призовое 3 место. 

6. Ученица МБОУ «Уваровщинская сош Макарова Алина стала призером XIII 

Международной научно-практической родоведческой онлайн - конференции 

«История моей семьи – страница тысячелетней истории Отечества». Научный 

руководитель- Макарова Светлана Александровна. 

7. Старшеклассники: Цуканов Савелий, Селиванова Виктория и Пестова 

Екатерина стали победителями, а Белякова Елена  - призером Всероссийской 

онлайн - конференции исследовательских и творческих работ «Мой вклад в 

величие России». Научные руководители: Деева Ольга Олеговна., Карпик 

Екатерина Михайловна, Димиянова Вера Егоровна. 

8. Ученица 7 класса филиала п. Краснослободский Потапова Анастасия и 

одиннадцатиклассник базовой школы Прохоров Матвей  заняли призовые места 

на Всероссийской онлайн - конференции исследовательских и проектных работ 

учащихся «Будущие Ломоносовы» (МАН «Интеллект будущего».  Обнинск.). 

Научные руководители: Закомолдина Ирина Викторовна, Гриднева Ангелина 

Юрьевна. 

 9. Михалев Данила и Пестова Екатерина  стали  победителями, а  Бунина 

Есения, Белякова Елена, Селиванова Виктория, Хохлова Варвара, Трушкина 

Анастасия – призерами очного финального этапа Всероссийской конференции 

исследовательских и творческих работ «Мой вклад в величие России». Их 

подготовили педагоги: Деева Ольга Олеговна, Димиянова Вера Егоровна, 

Кирилова Ольга Валерьевна, Карпик Екатерина Михайловна, Тютикова Юлия 

Николаевна, Закомолдина Ирина Викторовна. 

 10. Ученица филиала в п. Краснослободский Потапова Анастасия стала 

победителем заочного и призером финального очного этапа Всероссийского 



конкурса исследовательских и творческих работ «Мы гордость Родины». 

Научный руководитель: Гриднева Ангелина Юрьевна. 

11. Пестова Екатерина стала победителем форума исследователей «Грани 

творчества» в секции «Педагогика и психология» (научный руководитель – 

Димиянова Вера Егоровна). 

 12. Хохлова Варвара заняла 3 место в региональном чемпионате «Молодые 

профессионалы» (WORLDSKILLS RUSSIA) в номинации «Химический анализ» 

(руководитель Чернова Елена Александровна). 

 Белякова Елена стала призером XIII областного конкурса исследовательских 

работ обучающихся «Первые шаги в науку» (научный руководитель Карпик 

Екатерина Михайловна). 

 13. Ученица филиала в с. Соколово Семенова Дарья заняла 3 место в областной 

научно-практической конференции учащихся «Человек и природа» и в 

дистанционном конкурсе идей и проектов «Агрокубок» в номинации «Научно-

исследовательский проект» (научный руководитель Кузнецова Елена 

Александровна). 

14. Второй год Хохлова Варвара выходит в полуфинал «Большая перемена». 

15. В рамках сотрудничества с ТГУ им. Г.Р. Державина, учащиеся школы 

приняли активное участие в конкурсах, организованных университетом. 

Межрегиональный конкурс исследовательских работ ТГУ им. Державина 

«Старт в науку»  выявил двух победителей (ученица филиала в с. Чутановка 

Зуйкова Елена и ученица филиала в с. Соколово Князева Дарья) и призера 

(ученица филиала в с. Соколово Семенова Дарья). Их подготовили педагоги: 

Глушкова Н.А., Глушков Виктор Васильевич, Бикеева Галина Яковлевна и 

Кузнецова Елена Александровна. 

Трушкина Анастасия  стала победителем, а Пестова Екатерина – призером 

проводимой университетом Ярмарке педагогических идей в номинации 

«Педагогический дебют». 

  Хорошо зарекомендовали себя наши ребята и в командных 

интеллектуальных играх, организованных ТГУ им. Г.Р. Державина: 

десятиклассники стали лауреатами бизнес-квеста «Экономика – это жизнь» и 

победителями командной интеллектуальной «Игры в физквиз». 

 

В 2020-2021 учебном году возросло число школьников – победителей, призеров 

и  лауреатов международных и Всероссийских конкурсов, включенных приказом 

Министерства образования и науки РФ в перечень конкурсов, направленных на 

развитие интеллектуальных и творческих способностей детей, расширился пере-

чень данных конкурсов. 

В рейтинге муниципальных образований по основным показателям развития 

естественнонаучной направленности дополнительного образования детей за 

2020 год район занял 7 место (зелёные). 

ШКОЛА 

В рамках реализации проекта «Школы роста» приказом управления обра-

зования и науки Тамбовской области от 15.09.2020г. №2132 МБОУ «Уваровщин-



ская сош» определена как школа- лаборатория инновационного развития «Меха-

низмы оказания организационно-методической поддержки школам, демонстри-

рующим низкие образовательные результаты». Всего 8 школ (5 Тамбовских 

школ, 1 Котовка, 1 Тамбовского района, 1 Кирсановский район). 

ДИРЕКТОР МБОУ «Уваровщинская сош» Хохлова Е.Н. 12 и 13 августа приняла 

активное участие в программе стажировок управленческих команд сферы обра-

зования 45 субъектов РФ «Региональная модель непрерывного образования: от 

идеи до реализации на примере агрообразования». 
 

Перед нами стоят следующие ключевые задачи: 

1. В рабочую программу воспитанию внести собственные модули, обосно-

ванные и соответствующие логике программы (до 1.10.2021г.). 

2. В рамках реализации регионального проекта «Патриотическое воспита-

ние граждан Российской Федерации» национального проекта «Образова-

ние» организовать работу по увеличению числа обучающихся, вовлечён-

ных в деятельность Всероссийского детско-юношеского военно-патрио-

тического общественного движения «Юнармия», в МБОУ «Уваровщин-

ская сош», в филиале с.Ленинское (до 1.12.2021г.). 

3. Активно включиться в Российское движение школьников (в течение года). 

4. Организовать работу по качественной подготовке и сопровождению уча-

стия обучающихся в проектах «Большая перемена», «СМИ будущего» 

«НТИ – Олимпиада», «Наследники традиций», «Дворовый спорт», «Ту-

ризм на Тамбовщине: малая Родина – большие возможности», «В точку»  

(в течение года). 
 
 
 

 

Мероприятие Активные участники 

Здоровьеформирующая Олимпиада 

«Марафон правильного питания» 

 

Конкурс «Стиль жизни – здоровье» 
 

 

Конкурс «Осторожно - СНЮС» 
 

 

Конкурс «Сердце отдаю детям» МБОУ «Уваровщинская сош» 
 

Конкурс информ-досье специалистов 

муниципальных опорных площадок 

по работе с детьми группы риска 

МБОУ «Уваровщинская сош» 

 

Слёт волонтёрских отрядов «От идеи – 

до реальности»» 

МБОУ «Уваровщинская сош» 
 



Конкурс методических разработок 

«Панорама методических кейсов до-

полнительных образовательных про-

грамм» в прошедшем учебном году 

не участвовали (сентябрь-ноябрь) 

МБОУ «Уваровщинская сош». 
 

МБОУ «Уваровщинская сош» 
 

Конкурс педагогических работников 

«Воспитать человека» 

МБОУ «Уваровщинская сош» 

 

Конкурс программ и методических 

разработок «Лучшая программа орга-

низации отдыха детей и их оздоровле-

ния» (лето 2022г.) 

филиал п.Садовый, филиал в с.Соко-

лово. 
 

Конкурс «Учитель здоровья России» Филиал в с.Соколово . 

Конкурс методических материалов в 

сфере патриотического воспитания 

филиал 

Филиал в п.Краснослободский 
 

Конкурс школьных музейных форми-

рований «История Тамбовского края в 

школьных музеях» 

Филиал в п.Краснослободский 
 

Конкурс патриотического воспитания 

«Моя земля- мои земляки» 

Филиал в п.Краснослободский 

Филиал в с.Ленинское. 
 

Юниорский лесной конкурс 

«Подрост» (Приказ управления 

образования и науки от 26.08.2021г. 

№369) 

 

Филиал в с.Ленинское  

Филиал в с.Чутановка 

Конкурс «Лучший педагог по 

обучению основам безопасного 

поведения на дорогах» 

Филиал в с.Калаис 

 

Конкурс среди общеобразовательных 

организаций и дошкольных 

образовательных организаций на 

лучшую организацию по 

профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма 

«Безопасность детей в наших руках»  

Филиал в с.Калаис 

 
 

Конкурс «За нравственный подвиг 

учителя» 

Филиал в с.Вячка 
 

 



Благодарим за финансовое участие в организации августовской конференции: 

Администрацию Кирсановского района и главу района Александра Ивановича 

Редина 

Районный Совет народных депутатов и его председателя Хатунцева Владимира 

Александровича 

ИП Зеленова Юрия Николаевича 

Генерального директора ОАО «Ленинское» Олега Викторовича Худякова и 

Александра Степановича Коннова 

А также директора МБОУ «Уваровщинская сош» за организацию сегодняшнего 

мероприятия. 
 

 

 

 

 


