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ПОКАЗАТЕЛИ 

ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  МУНИЦИПАЛЬНЫХ  ДОШКОЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

УЧРЕЖДЕНИЙ  

ФИЛИАЛ «АЛЁНКА» МБДОУ ДЕТСКИЙ САД «КОЛОКОЛЬЧИК» 

№ Показатели 
Единица 

измерения 
Баллы  

Критерии оценки I: Эффективность реализации образовательной программы развития 

1.  Доля дошкольников, охваченных услугами дошкольного 

образования в соответствии с лицензионными условиями. 

1 балл 

выше уровня прошлого года – 2 балла; 

в соответствии с уровнем прошлого 

года - 1 балл; 

ниже уровня прошлого года – 0 

баллов 

2.  Результаты участия в районных мероприятиях, выступления 

воспитанников на конкурсах, в соревнованиях различного 

уровня. 1 балл 

выше уровня прошлого года – 2 балла; 

в соответствии с уровнем прошлого 

года - 1 балл; 

ниже уровня прошлого года – 0 

баллов 

3.  Развитие дополнительного образования в учреждении 

1 балл 

выше уровня прошлого года – 2 балла; 

в соответствии с уровнем прошлого 

года - 1 балл; 

ниже уровня прошлого года – 0 

баллов 

4.  Посещаемость дошкольных образовательных учреждений 
2.балла 

выше уровня прошлого года – 2 балла; 

в соответствии с уровнем прошлого 
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№ Показатели 
Единица 

измерения 
Баллы  

года - 1 балл; 

ниже уровня прошлого года – 0 

баллов 

Максимальное количество баллов по критерию -5 

Критерий II: Эффективность использования и развития ресурсного обеспечения 

1.  Организация всех видов благоустройства на начало текущего 

учебного года 

1 балл  

выше уровня прошлого года – 2 балла; 

в соответствии с уровнем прошлого 

года - 1 балл; 

ниже уровня прошлого года – 0 

баллов 

2.  Наличие в образовательном учреждении   медиатеки 

1 балл 

выше уровня прошлого года – 2 балла; 

в соответствии с уровнем прошлого 

года - 1 балл; 

ниже уровня прошлого года – 0 

баллов 

3.  Улучшение материально-технической базы (приобретение 

современного оборудования, электронной техники т.д.) за 

предыдущий год 1 балл 

выше уровня прошлого года – 2 балла; 

в соответствии с уровнем прошлого 

года - 1 балл; 

ниже уровня прошлого года – 0 

баллов 

4.  Наличие у  образовательного учреждения своего сайта, 

обновляемого не реже 2 раз в месяц 

1 балл 

выше уровня прошлого года – 2 балла; 

в соответствии с уровнем прошлого 

года - 1 балл; 

ниже уровня прошлого года – 0 

баллов 
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№ Показатели 
Единица 

измерения 
Баллы  

5.  Доля педагогических работников с высшим 

профессиональным образованием в общей численности 

педагогических работников (по районному показателю) 
1 балл 

выше уровня прошлого года  –  2 

балла; 

в соответствии с уровнем прошлого 

года -   1 балл 

ниже уровня прошлого года – (-1) 

балл  

7 Доля педагогических работников – молодых специалистов в 

общем числе педагогических работников (по районному 

показателю) 
2 бала 

выше уровня прошлого года  –  2 

балла; 

в соответствии с уровнем прошлого 

года -   1 балл 

9 Доля педагогических работников, имеющих высшую 

квалификационную категорию в общем числе 

педагогических работников (по районному показателю) 
1 балл 

выше уровня прошлого года  –  2 

балла; 

в соответствии с уровнем прошлого 

года -   1 балл 

10 Доля педагогических работников, имеющих первую 

квалификационную категорию в общем числе 

педагогических работников (по районному показателю) 1 балл 

выше уровня прошлого года –  2 

балла; 

в соответствии с уровнем прошлого 

года -   1 балл 

ниже уровня прошлого года (-1) балл 

12 Удельный вес педагогических работников имеющих 

отраслевые и государственные награды в общей численности 

педагогических работников на начало текущего учебного 

года 

1 балл 

выше уровня прошлого года – 2 балла; 

в соответствии с уровнем прошлого 

года - 1 балл; 

ниже уровня прошлого года – 0 

баллов 

13 Доля педагогических работников, участвующих в конкурсах 0 на российском или международном 
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№ Показатели 
Единица 

измерения 
Баллы  

профессионального мастерства уровнях: - 3;   

на областном уровне -2; 

на муниципальном уровне -1. 

14 Доля педагогических работников, прошедших обучение на 

курсах повышения квалификации в соответствии с 

нормативными требованиями   
1 балл 

выше нормативных требований –  2 

балла; 

в соответствии с нормативными 

требованиями -  1 балл; 

ниже нормативных требований – 0 

баллов 

Максимальное количество баллов по критерию – 11 

Критерии оценки III: Инновационная деятельность 

1.  Участие образовательного учреждения в экспериментальной 

работе по модернизации общего образования федерального, 

регионального, муниципального, закрепленного 

соответствующим приказом 

1 

опытно экспериментальная площадка: 

федеральном уровне – 3 балла;  

на  региональном уровне – 2 балла; 

на муниципальном уровне – 1 балл 

2.  Распространение педагогического опыта учреждения в 

профессиональном сообществе через проведение семинаров, 

конференций, организованных самим образовательным 

учреждением  

1 балл 

на российском    уровне – 3 балла; 

на областном уровне – 2 балла; 

на муниципальном уровне – 1 балл 

3.  Наличие достижений (награды, гранты) у педагогического 

коллектива (индивидуальные и/или коллективные) по 

внедрению в практику современных образовательных 

технологий 

0 

оцениваемый показатель присутствует  

– 1 балл;  

оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 



  5 

 

№ Показатели 
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Баллы  

4.  Доля учителей, эффективно использующих современные 

образовательные технологии (в том числе информационные 

коммуникационные технологии) в профессиональной 

деятельности, в общей численности учителей (по районному 

показателю) 

0 

выше уровня прошлого года –1 балл; 

в соответствии с уровнем прошлого 

года -   0 баллов. 

5.  Организация на базе ДОУ новых моделей предоставления 

услуг дошкольного образования 
0 

оцениваемый показатель присутствует  

– 1 балл;  

оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 

Максимальное количество баллов по критерию – 2 

Критерии оценки IV: Создание условий для сохранения здоровья обучающихся 

1.  Наличие программы здоровьесбережения по формированию 

здорового образа жизни и безопасности жизни 

1 балл оцениваемый показатель присутствует 

– 1 балл;  

оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 

2.  Доля воспитанников (от общей численности воспитанников в 

общеобразовательном учреждении), которым созданы 

современные условия для занятий физической культурой. 

0 выше уровня прошлого года – 1 балл; 

в соответствии с уровнем прошлого 

года -   0 баллов 

3.  Наличие лицензированного медицинского кабинета 0 оцениваемый показатель присутствует  

– 1 балл;  

оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 

Максимальное количество баллов по критерию – 1 

Критерии оценки  V: Эффективность реализации государственно-общественного характера управления 
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№ Показатели 
Единица 

измерения 
Баллы  

образовательным учреждением 

1.  

1 

Наличие в учреждении согласно зарегистрированному 

уставу органа государственно-общественного управления, 

обладающего комплексом управленческих полномочий 
1 балл 

оцениваемый показатель присутствует  

– 1 балл;  

оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 

1.  

2 
2 

Наличие опубликованного публичного отчёта о деятельности 

общеобразовательного учреждения  1 балл 

оцениваемый показатель присутствует  

– 1 балл;  

оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 

2.  

3 
3 

Наличие родительского комитета 

1 балл 

оцениваемый показатель присутствует  

– 1 балл;  

оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 

Максимальное количество баллов по критерию  - 3 

Критерии оценки  VI: Эффективность управленческой деятельности 

1.  

1 

Наличие нормативно-правовой базы, соответствующей 

современным правовым актам, регламентирующей 

деятельность общеобразовательного учреждения 

1 балл оцениваемый показатель присутствует  

– 1 балл;  

оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 

1.  

1

2 
2 

Соблюдение  наполняемости групп в соответствии с 

нормативными требованиями  

1 балл оцениваемый показатель присутствует  

– 1 балл;  

оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 

2.  

3 

Наличие действующей программы развития (срок действия – 

не менее 3-х лет), утверждённой органом государственно-

1 балл оцениваемый показатель присутствует  

– 1 балл;  
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3 
общественного управления   оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 

3.  

4 
4 

Укомплектованность учреждения педагогами, их 

соответствие квалификационным требованиям 

 

 

1 балл оцениваемый показатель присутствует  

– 1 балл;  

оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 

4.  

5 
5 

Создание условий для экономической самостоятельности 

дошкольного образовательного учреждения 

0 оцениваемый показатель присутствует  

– 1 балл;  

оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 

5.  

6 
 

6 

Участие руководителя образовательного учреждения в 

составе экспертных (рабочих и т.п.) групп.  

0 оцениваемый показатель присутствует  

– 1 балл;  

оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 

6.  

8 
7 

Отсутствие жалоб, обращений в вышестоящие органы 

управления образованием (органы власти) по конфликтным 

ситуациям  

1 балл оцениваемый показатель присутствует  

– 1 балл;  

оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 

7.  

1

0 
8 

Наличие планов (договоров) сотрудничества (совместной 

работы) с различными учреждениями, организациями 

1 балл оцениваемый показатель присутствует  

– 1 балл;  

оцениваемый показатель отсутствует - 

0 баллов 

Максимальное количество баллов по критерию – 6 

Максимальное количество баллов по всем критериям -28 

 


